
INTESTAZIONE DELLA SCUOLA
Prot. n.             ,      
OGGETTO: CONCESSIONE DI PERMESSO RETRIBUITO
Dipendente       nat      a      
il       qualifica       retrib. cap.      
IL DIRIGENTE SCOLASTICO,

in conformità alle norme previste dall'art. 15 del C.C.N.L. 2006/2009
CONCEDE

al       dipendente in oggetto, in esito alla sua documentata richiesta del      , il seguente permesso retribuito:

	dal
	al
	N. giorni 
	Motivo

	     
	     
	     
	     


II permesso concesso non riduce le ferie ed è valutato agli effetti dell'anzianità di servizio. 
Durante il periodo di permesso spetta l’intera retribuzione fissa mensile, con esclusione di ogni compenso accessorio comunque denominato.


Il Dirigente Scolastico
     
___________________________________

Permessi previsti per tutti i dipendenti con contratto di lavoro a tempo indeterminato:
• partecipazioni concorsi o esami: gg. 8 complessivi per anno scolastico, ivi compresi quelli eventualmente richiesti per il viaggio;  già concessi al dipendente n.      giorni
• lutti per la perdita del coniuge, di parenti entro il 2° grado e di affini di 1° grado: fino a 3 gg. per evento;
• particolari motivi personali o familiari: gg. 3 per anno scolastico *già concessi al dipendente n.       giorni
• matrimonio: gg. 15 consecutivi (celebrazione compresa nel periodo richiesto).Detti permessi possono essere fruiti cumulativamente nel corso di ciascun anno scolastico.

Personale docente e ATA �a tempo indeterminato 








