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Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca
UFFICED SCOLASTICO REGIONALE PER LA CALABRIA

Istituto di Istruzicne Superiore "'S. Lopiano"

Liczo Classico - Liceo Scientifico - Liceo Sportivo - Liceo Artistico - Ist. Tecn, Per il Turismo - Istituto tecnico Nautico - 1.T. Industriale di

Stalo can annessa scz. corsi serali - Ist. Professionale di Stato Ind. e Art,
Via Marinella - s.n.c. - 87022 CUTRARO (CS) Tel. 0982/92007 0982/9 1596 Fax. 0982/91071 -
Codice Meceanografico: CRIS028006 B mail;csis028006@istruzione.it-
EmeilPLC: ¢sis028006@pec. istruzione. it
Codice Fiscale: 86002330784 - C.U. LP.A.; UFZUJIC - codice IPA istsc_csis028006

Prof. SSA NIGRO FRANCESCA
Albo On Line

Missione 4 - Istruzione e Ricersa — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: daglhi asili niclo alie Universita per entrambe le linee di investimento — Linea di
investimento 1.4. “Intervento stracrdinaric finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel
lellciclo dellascuola secondaria e allalotta alla dispersione scolastica” —codice progetto:

MA4C111.4-2022-981-P-20787~ Titolo: “Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione
scolastica”

GUP: F74D22002900006

II:)ggertto: INCARICO PERSONALE DOCENTE INTERNO ESPERTI FORMATORI

il. DIRWGENTE SCOLASTICO
1STO I Decreto Legge n. 59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge
n. 101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano
i ripresa e resifienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge
<9 Dicembre 2021, n. 233 recante “Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano Nazionale
diripresaeresilienza (PNRR) e peria prevenzione delle infiltrazioni mafiose”e, in particolare,
Farticolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative;

VISTG it Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN dal 13 Luglio 2021 & notificata all ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con
nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;

Alti




VISTA nelio specifico la Missione 4 ~ Istruzione e Ricerca - Componente 1 —Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita per entrambe le linee di
investimento — linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei clivari territoriali nel | @ Il ciclo defla scuola secondaria e alla lotta alla dispersione

scolastica” -finanziato dall’'Unione Europea — Next Generation EU;

VISTQ il Decreto del Ministero dell'lstruzione Prot. 170 del 24/06/2022 per la Prevenzione e
if contrasto alla dispersione con il quale & stato assegnato a questo Istituto un finanziamento
i € 78.269,90 per la realizzazione degii Interventi:

VISTA la nota del Ministero dell'lstruzione e del merito Prot. 109799 del 30/12/2022 per
i divari, con la quale sono state diramate le Istruzioni Operative relative all'investimento
1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo
delia scuola secondaria ¢ aila lotta alla dispersione scolastica”;

VISTA la delibera del Collegio Docenii n. 33 del 18.05.2023 relativa all'adozione del
progetto PNRR;

VISTA la delibera del Consiglic d'Istituto n. 19 del 18/05/2023 relativa all'adozione del
progetto PNRR;

PRESO ATTO che in data 18/03/2023 & stato rilasciato in piattaforma l'accordo di
concessione prot. n® 51 firmato dal Direftore Generale e coordinatore dell’Unita di missione
per il PNRR che costituisce formale autorizzazione allavvio del progetto e contestuale
autorizzazione alla spesa;

VISTA la Delibera del Consigiio d'Istituto n. 01 del 13/1/2023 di approvazione del Programma
Annuale dell'Esercizio finanziario 2023:

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio Delibera 4 del 13/1/2023;

PRESO ATTO che per I'AS. 2022/23 e 2023/2024 & necessario individuare le seguenti
professionalita per la realizzazione dei percorsi formativi:

Percorso formativo Professionalita

Percorsi di mentoring e orientamento Esperto/Esperti

VISTO Fart. 7, commi 6 e seguenti, del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.:
VESTO L Bando per gli esperti prot. 5751 dei 30.10.2023

Visto regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art.
45, comma 2, lett. h) del d.i. 129/2018 approvato dal consiglio di istituto i
27.03.2023,;

Vista la graduatoria degli esperti formatori interni definitiva prot. 6268 del

21.11.2023.



MNomina

La Proff.ssa NIGRO FRANCESCA quale Esperto nei percorsi individuali di mentoring e
orientamento previsti dal progatio " codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-20787— Titolo:
‘Azioni di prevenzione e contrasto alia dispersione scolastica’

n. 1 "Percorsi di ITALIANO ", per numero di ore 20 (venti) cadauno e un
numero complessivo di ore 20, refribuite, in misura delle attivita realizzate e
delie ore di lavoro effettuate e registrate, con un compenso orario lordo
annicomprensive di € 42,00 (quarantadue) cad. per ogni ora di incarico
effeitivamente svolta.

L'esperto/a individuata, destinatario/a del presente incarico, provvedera alla
progettazione e alla realizzazione del percorso formativo nonché all'analisi
delle competenze in ingresso, in itinere e finali, alla verifica e alla valutazione
finale, alla coordinazione del corse in sintonia con il Team per | a prevenzione
della dispersione scolastica, alia produzione della documentazione richiesta
dalla normativa e alla regolara compilazione della piattaforma on-line del
M..M. per la parte di competenza

Il mancato rispetto degli obblighi assunti comportera I'immediato annullamento

dell'incarico
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